
令和２年度                                  大町南小学校 

学校評価報告書 
 

学校教育目標 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

◎よくまなぶ子 
 
 
 

◎なかよしの子 
 
 
 
 

◎あかるくげんきな子 

教 育 課 題 

自らの可能性を自ら開花させていく「授業・人間関係・環境」づくりに

取り組み、行きも帰りも笑顔の南小をめざします。 

重点目標 １ 授業づくり   ⇒ 「よくまなぶ子」 

友の声に心を寄せて「聞き」思いを「伝え合う」授業づくりに邁進し、主体的

な子どもを育てます。 

重点目標 ２ 人間関係づくり ⇒ 「なかよしの子」 

子どもを、よく見て、声をかけ、認め、褒め、自分の存在を価値あるものとし 

て受けとめられる子どもを育てます。 

重点目標 ３ 学びの環境づくり⇒ 「あかるくげんきな子」 

ＵＤ（ユニバーサルデザイン）化の視点を加味した学びの環境づくりを推進 

し、どの子も安心して学びに向かえる教室をつくります。 

（学びの環境の UD 化） 

 

重点目標 成果と課題 向上策・改善策 

 

 

よくまなぶ子 

 
〇全職員が意識高く、積極的に授業を
公開し合い、互いの力量を高め合うな
ど、授業改善に主体的に取り組むこと
ができた。 
〇「課題設定」と「振り返り」に重点
をおいたことにより、多くの児童が
「わかった！」と達成感を味わうこと
ができた。 
 

 
 
 
◎職員が「学び合い」を強く意識した授
業実践を重ねていく。また、本年度同様
に積極的に授業を公開し合い、一層の授
業力向上を目指す。 
 

 

 

なかよしの子 

 
〇コロナ禍の一年であったが、授業や
多くの行事について「子どもたちを真
ん中にした熟議」を重ねてきたことに
より、子どもたちは今まで以上に学校
を楽しみに登校してくれるようになっ
た。欠席やいじめの数も激減し学校全
体の結束力も高まった。 
 

 
◎児童や保護者に対し、南小におけるす
べての取り組みについて、「何のために」
やるのか、といったねらいや目的を明確
に示すとともに、協働することの喜びに
ついても積極的に共有しあうようにす
る。 

 

あかるく 

げんきな子 

 
〇どの子も安心して学んだり自己有用
感を高めたりすることができる学習環
境を、全学級同一歩調で整えることが
できた。学習面だけでなく人間関係づ
くりにおいても効果的であった。 
 

 
◎UD リーダーを中心に、年度当初か
ら、すべての児童が学びに集中できる教
室環境とクラスのルール作りに学校をあ
げて取り組む。 

 

 


